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PLAN PRACY SZKOŁY PODSTAWOWEJ W DOLISTOWIE NA ROK SZKOLNY 2012/2013 
 
Podstawa prawna planu: 
 

1. Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r. 
2. Rozporządzenie MEN z dnia 26 lutego 2002 roku oraz z dnia 23 grudnia 2008 roku w sprawie podstawy 

programowej kształcenia ogólnego. 
3. Rozporządzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2001 roku w sprawie standardów wymagań będących podstawą 

przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów. 
4. Powszechna Deklaracja Praw Człowieka oraz konwencja o Prawach Dziecka. 
5. Priorytet Ministra Edukacji Narodowej i Podlaskiego Kuratora Oświaty w roku szkolnym 2012/2013; wnioski 

z zewnętrznego mierzenia pracy jakości szkół. 
6. Wnioski i wytyczne do pracy z roku szkolnego podjęte na posiedzeniu Rady Pedagogicznej 30.08.2012r. w 

Szkole Podstawowej w Dolistowie do realizacji w roku szkolnym 2012/2013 
7. Wewnątrzszkolne prawo oświatowe (Wewnątrzszkolny System Oceniania; Szkolny Program 

Wychowawczy; Szkolny Program Profilaktyki). 
8. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7.10.2009 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego. 
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OBSZAR 

 

ZADANIA 

 

ODPOWIEDZIALNI 

CZAS REALIZACJI 

VIII IX X XI XII I II III IV V VI 

Wewnątrzszkolny system 

zapewnienia jakości 

1.Zapoznać Radę Pedagogiczną z 

planem nadzoru pedagogicznego na 

rok szkolny 2012/2013 

Dyrektor 

X 

          

2.Przedstawić Radzie Pedagogicznej 

sprawozdanie i wnioski wynikające 

z realizacji nadzoru 

pedagogicznego. 

Dyrektor      X     X 

3.Zapoznanie uczniów i rodziców z 

wnioskami z wewnętrznych badań i 

diagnoz dotyczących określonych 

obszarów pracy szkoły 

prowadzonych w roku szkolnym 

(ubiegłym) 

Wychowawcy klas  X          

4.Uściślić współpracę z rodzicami w 

celu zapobiegania niepowodzeniom 

szkolnym uczniów zgodnie z 

przyjętym harmonogramem. 

Wychowawcy  X 

 

      

         

5.Zapoznanie ze zmianami prawa 

oświatowego (nowa podstawa 

programowa) 

Dyrektor  X          

6.Aktualizacja planów i programów 

pracy szkoły z obowiązującymi 

przepisami prawa oświatowego. 

Wychowawcy klas  X          
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7.Doskonalenie i dokształcanie 

zawodowe nauczycieli w ramach 

kursów kwalifikacyjnych, kursów i 

warsztatów szkoleniowych 

organizowanych przez CEN 

Białystok i Mońki. 

Nauczyciele  X          

8.Realizacja zaleceń zawartych w 

opiniach i orzeczeniach wydanych 

przez PPP. 

Nauczyciele  X          

9.Praca z uczniem zdolnym w czasie 

lekcji i zajęć pozalekcyjnych. 

Nauczyciele  X          

10.Praca z uczniem z trudnościami 

w nauce w czasie lekcji i zajęć 

pozalekcyjnych („ Program 

Ortograffiti”). 

 

 

 

 

 

 

 

Nauczyciele  X          

 

Promocja 1.Upowszechniać osiągnięcia szkoły 

w formie: 

 Reklamy wśród 

rodziców 

uczniów szkoły 

Dyrektor, nauczyciele  X      X    
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podstawowej 

oferty 

dydaktycznej i 

wychowawczo-

opiekuńczej 

(Dzień otwarty 

w Szkole) 

2.Prezentowanie osiągnięć  szkoły w 

środowisku: 

            

 Prowadzenie strony 

internetowej szkoły 

Dyrektor  X 

     

 

         

 Zebrania z rodzicami Dyrektor, Wychowawcy  X 

 

 

         

3.Pozyskać dla szkoły sojuszników 

wspierających jej działalność 

poprzez: 

Nauczyciele            

 Zorganizowanie Dnia 

Babci i Dziadka 

mgr Elżbieta Tyborowska     X       

 Współpracę z Filią 

Biblioteki Publicznej w 

Dolistowie 

Nauczyciele  X 

 

         

 Współpracę z 

księgarniami (kiermasz 

książki) 

mgr Krystyna Huniewicz 

mgr Bogusława Bochenko 

          X 

 Współpracę z Policją mgr Alicja Witkowska 

(nauczyciel techniki) 

 X 

 

 

         

Nauczyciele 1.Dokonać przydziału obowiązków i 

zadań nauczycielom zgodnie z 

posiadanymi kwalifikacjami i 

umiejętnościami. 

Dyrektor X           
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2.Wykorzystać kwalifikacje i 

doświadczenia zawodowe w ramach 

prowadzonych: 

 Posiedzeń zespołów 

zgodnie z przyjętym 

harmonogramem 

Nauczyciele  X 

 

 

         

Rozwój zawodowy 

nauczycieli 

1. Rozwijać umiejętności 

metodyczne i pedagogiczne 

nauczycieli zgodnie z: 

 Planem 

Wewnątrzszkolnego 

Doskonalenia Nauczycieli 

realizowanym w ramach 

Rad Pedagogicznych 

 Harmonogramem 

hospitacji oceniających 

pracę nauczycieli 

Nauczyciele  X 

 

 

 

         

Warunki działalności 

szkoły 

 1.Wzbogacać działy 

  księgozbioru biblioteki szkolnej o: 

 Literaturę metodyczną dla 

nauczycieli 

 Literaturę piękną dla 

dzieci i młodzieży 

 Kanon lektur szkolnych 

Bibliotekarz      X     X 

Zdrowie, higiena i 

bezpieczeństwo pracy 

1. Prowadzić działania w    ramach 

projektu „Szkoła Promująca 

Zdrowie” 

mgr Iwona Trzeciak  X 

 

         

  2. Prowadzić działania w ramach 

programu „Zapobieganie nadwadze i 

otyłości oraz chorobom 

przewlekłym poprzez edukację 

społeczeństwa  w zakresie żywienia 

i aktywności fizycznej”. 

mgr Iwona Trzeciak 

Wychowawcy 

 X 
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 3.. Przeprowadzić konkurs 

międzyszkolny o tematyce 

przeciwpożarowej i bezpieczeństwie 

w ruchu drogowym „Laur 

bezpieczeństwa” oraz konkurs ph. 

„Bezpiecznie pomagam rodzicom 

w gospodarstwie rolnym” 

4. Prowadzić działania w ramach 

projektu „Szkoła Bezpiecznego 

Internetu” 

mgr Iwona Trzeciak 

 

 

 

 

mgr A. Witkowska 

 

mgr Janina Zajko 

wychowawcy 

         X  

Kierowanie szkołą, obieg 

informacji 

1. Usprawniać system uzyskiwania i 

obiegu informacji między 

uczniami- rodzicami-

nauczycielami poprzez 

zamieszczenie informacji na tablicy 

informacyjnej dla rodziców, stronie 

internetowej szkoły, e-maile.. 

Dyrektor 

Nauczyciele 

 X 

 

         

2. Zachęcać uczniów do aktywnego 

udziału w pracach organizacyjnych 

szkolnych i realizować zadania 

zgodnie z przedstawionym planem 

pracy: 

            

 Koło przyrodnicze mgr Iwona Trzeciak            

 Koło plastyczne mgr Bogusława Bochenko            

 Koło muzyczne mgr Bogusława Bochenko             

 Koło języka angielskiego Mgr Anna Gudel            

 Koło Przyjaciół 

Sybiraków 

mgr Elżbieta Tyborowska            

 Koło polonistyczne mgr Alicja Witkowska            

Programy nauczania 1. Opracować szkolny zestaw 

programów nauczania dla poziomu 

klas realizujących cykl kształcenia 

w latach 2012/2013 

mgr Krystyna Huniewicz i  

nauczyciele uczący w SP 

X           

Organizacja procesu 

kształcenia 

1. Rozwijać zainteresowania i 

szczególne uzdolnienia uczniów 

zgodnie z ustalonym kalendarzem 

imprez i uroczystości na rok szkolny 

2012/2013. 

Nauczyciele  X          
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2. Wspomagać efektywność procesu 

uczenia się i nauczania poprzez 

prowadzenie zajęć metodami 

aktywizującymi i z wykorzystaniem 

środków audiowizualnych na 

poszczególnych przedmiotach. 

Nauczyciele  X 

 

         

3. Prowadzić działania promujące 

czytelnictwo w formie: 

 Organizację apeli, 

wystawek i konkursów 

 Prezentacja nowości 

wydawniczych 

 Lekcje biblioteczne 

Bibliotekarz  X 

 

 

 

 

         

Przebieg procesu 

kształcenia 

1. Omówić na godzinach do 

dyspozycji wychowawcy klasowego 

Zasady Wewnątrzszkolnego 

Systemu Oceniania. 

Wychowawcy klas  X          

2. Na zajęciach edukacyjnych 

zapoznać uczniów z 

Przedmiotowym Systemem 

Oceniania. 

Nauczyciele  X          

Efekty kształcenia 1. Diagnozować poziom wiedzy i 

umiejętności uczniów w ramach 

hospitacji diagnozujących zgodnie z 

harmonogramem. 

Dyrektor            

2. Omówić z uczniami i rodzicami 

wyniki diagnozowania osiągnięć 

edukacyjnych uczniów 

przeprowadzonego w formie testów 

wałbrzyskich w roku szkolnym 

(ubiegłym). 

Wychowawca klasy  X          

Praca wychowawcza, 

profilaktyczna i 

1. Prowadzić działania w ramach 

projektu „Szkoła bez przemocy”. 

Dyrektor, Nauczyciele  X 
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opiekuńcza 2.Prowadzić działania 

wychowawczo-profilaktyczne i 

opiekuńcze wobec uczniów zgodnie 

z przyjętym Programem 

Wychowawczym i Programem 

Profilaktyki. 

Wychowawczy, Nauczyciele, 

Rodzice, Uczniowie, 

Instytucje Zewnętrzne 

 X  

  

 

         

3. Promować wartości, których 

nośnikami są symbole narodowe i 

szkolne poprzez zorganizowanie 

obchodów ważnych rocznic oraz 

wydarzeń. 

Nauczyciele  X 

 

 

         

4. Realizować zadania zgodnie z 

przedstawionym planem pracy 

Samorządu Uczniowskiego. 

Nauczyciele przedmiotów  X 

 

         

5. Rozpoznać wśród rodziców 

uczniów środowisko wychowawcze 

uczniów i potrzeby w zakresie 

opieki nad nimi. 

Wychowawczy klas i psycholog  X          

6. Udział w III etapie projektu 

Ogólnopolskiej Grupy Szkół 

Rozwijających się „Szkoła – Mentor 

Edukacji” 

mgr Alicja Witkowska 

Nauczyciele, 

Dyrektor 

 X 

 

         

Efekty pracy 

wychowawczej, 

profilaktycznej i 

opiekuńczej 

1. Przeprowadzić ewaluację 

Szkolnego Programu 

Wychowawczego wśród: 

 Uczniów klas IV-VI 

 Rodziców uczniów klas 

IV-VI 

mgr Bogusława Bochenko          X  

2. Przeprowadzić diagnozę potrzeb i 

oczekiwań uczniów i rodziców w 

zakresie pomocy wychowawczej i 

psychologiczno-pedagogicznej. 

Wychowawcy, 

Zespół do spraw pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej 

 X 

 

         

 

 

 

 


